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De ‘Teamspeler’ De 
‘Teamspeler’ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Iemand die er graag bij hoort en 
bereid is een stapje opzij te 
zetten en naar anderen te 

luisteren; werkt zowel 
zelfstandig als in teamverband 

en put geen motivatie uit 
risicovol werk. 

. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gepassioneerd door 
mogelijkheden en transformatie; 

geboeid door technologie en 
kan enorme voldoening putten 

uit het bedenken van 
mogelijkheden  

. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Goed met de mensen,  
strategisch en open voor feedback; 
energiek, gedreven en ambitieus, 

verkiest stabiliteit boven risico 

. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nieuwsgierig, inventief en open 
voor het nemen van grote risico's; 

zijn/haar vertrouwen en 
gedrevenheid kunnen anderen 

ontmoedigen maar stellen 
hem/haar in staat om grootse 

dingen te bereiken 
 

Digitale persoonlijkheden koppelen aan digitale leiders 

Angela Merkel 
Pope Francis 
Sadiq Kahn 

Jeff Bezos 
Sergey Brin 

Mark Zuckerberg 

Sheryl Sandberg 
Tim Cook 

Oprah Winfrey 

Steve Jobs 
Elon Musk 

Marissa Mayer 

   
 
 
 De ‘Consensusbouwer’ De ‘Teamspeler’ De ‘Visionair’ De ‘Pionier’ 
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 Open, zorgzaam en nederig;  
begrijpt menselijke emoties en 

haalt het beste uit mensen;  
neemt de tijd om anderen te 

helpen en hecht veel belang aan 
eerlijkheid 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Een natuurtalent in het 
bedenken en aanprijzen van 
ideeën; betrouwbaar, warm, 

altijd nieuwsgierig en houdt van 
teaminput. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nieuwsgierige risiconemer  
die open staat voor nieuwe 
ideeën en mogelijkheden;  

volgt doorgaans 
 zijn/haar eigen weg  

zonder veel input 
 van anderen 

 

 
 

Le ‘Transformeur’ 
 
 
 
 
 
 

Heeft een gedurfde visie voor de 
toekomst,heeft veel vertrouwen 

en maakt indruk;  
eerlijk, open en een aanhanger 
van teambuilding; ambitieuze, 

intelligente risiconemer die visie 
in het leven kan roepen 

Digitale persoonlijkheden koppelen aan digitale leiders 

Mahatma Ghandi 
Emma Watson 

Michelle Obama 
Angelina Jolie 

Richard Branson 
JK Rowling 

Mark Cuban 

Shaun Combs 
Kanye West 
Lady Gaga 

Nelson Mandela 
Marc Benioff 

Martin Luther King 
Satya Nadella 

De ‘Empathicus’  De  ’Ontwerper’ De ‘Transformator’ De  ‘Non-Conformist’ 


