Deze infografiek steunt op de gegevens na uitzuivering van de seizoenvariaties

II[,

ManpowerGroup

BIJNA EEN BELGISCHE
WERKGEVER OP TIEN IS
VAN PLAN IN DE LOOP
VAN HET 206 KWARTAAL
PERSONEEL AAN TE
WERVEN

WIE WERFT AAN?

ManpowerGroup Barometer voor
de tewerkstellingsvooruitzichten

NETTOTEWERKSTELLINGSPROGNOSE
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Belgié

Q2 2019

751 BELGISCHE
WERKGEVERS GAVEN
ANTWOORD OP DE VRAAG:

“Hoe zal de totale werkgelegenheid in uw

onderneming zich het komende kwartaal, dus
tot het einde van juni 2019, ontwikkelen in

vergelijking met het huidige kwartaal?”
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STIJGING DALING STATUS QUO WEET HET NIET

STERKSTE WERVINGSINTENTIES SINDS MEER
DAN 3 JAAR IN VLAANDEREN
+8 Vlaanderen

22 punten t.ov. Q1/19
A 3 punten t.o.v. Q2/18

8 o9
+7

+5 Brussel
A2 punten t.o.v. Q1/19
A2 punten t.o.v. Q2/18

+7 Wallonié
2 3 punten t.ov. Q1/19
A 6 punten t.ov. Q2/18

POSITIEVE VOORUITZICHTEN IN 9 VAN DE 10 BEVRAAGDE SECTOREN
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De gecorrigeerde gegevens van de seizoensvariaties zijn niet beschikbaar voor Kroatié en Portugal.

Microbedrijf
< 10 werknemers

POSITIEVE
WERVINGSINTENTIES IN
40 VAN DE 44 BEVRAAGDE
LANDEN EN GEBIEDEN
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t.o.v. Q1/19 t.o.v. Q2/18

A 15 landen A 13 landen
™ 18 landen M 27 landen
> 11 landen € 4 landen

VERENIGD KONINKRIJK  +4

VERENIGDE STATEN
Tsjechische Republiek:

Nieuw-Zeeland
Slovakije

DUITSLAND
Guatemala
Oostenrijk

Griekenland
Hong Kong
Roemenié
Singapore
Colombia
Costa Rica
Noorwegen
2Zuid-Afrika
Zwitserland
Argentinié
Hongarije

44 landen / 59.000+ werknemers

WAT BETEKENEN DE CIJFERS?

% werkgevers dat medewerkers zal aanwerven
- % werkgevers dat medewerkers zal ontslaan

De ManpowerGroup Barometer
is wereldwijd de grootste peiling
naar de tewerkstellingsgraad.

= Nettotewerkstellingsprognose (nettosaldo dat zowel positief als negatief kan zijn)
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BIJNA EEN BELGISCHE WERKGEVER OP
TIEN IS VAN PLAN IN DE LOOP VAN HET
2% KWARTAAL PERSONEEL AAN TE WERVEN

+6 De Nettotewerkstellingsprognose

behoudt voor het derde kwartaal op rij de

bemoedigende waarde van +6.
De resultaten van onze barometer geven aan dat de
Belgische werkgevers niet van koers veranderen
wat hun wervingsintenties betreft, ondanks een groeiende
onzekerheid, onder andere door de Brexit. Op korte termijn
bestaat de uitdaging van alledag van de bedrijven erin
om hun openstaande vacatures, ongeacht het niveau, te
proberen invullen. Ondanks het feit dat er vooruitgang werd
geboekt, vertoont de Belgische arbeidsmarkt nog steeds
structurele zwaktes met verschillende sleutelindicatoren die
onder het Europese gemiddelde blijven. Dit werd door , ,
de Nationale Bank in haar jaarverslag benadrukt.

+8 In Vlaanderen (+8) geven de werkgevers hun ‘
meest positieve wervingsprognoses aan in
meer dan drie jaar.

De tewerkstellingsprognoses zijn positief in 9 van
de 10 bevraagde sectoren.

De werkgevers van de grote (+20) en middelgrote
(+14) ondernemingen zorgen voor de meest
optimistische wervingsintenties.

Op internationaal niveau zijn de tewerkstellings-
prognoses positief in 40 van de 44 bevraagde
landen en gebieden wereldwijd en in 23 van de
26 bevraagde landen in de EMEA-regio (Europa,
Midden-Oosten, Afrika).

Philippe Lacroix
Managing Director ManpowerGroup Belux
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2 In Brussel is de Nettotewerkstel-
lingsprognose met 2 punten gestegen
ten opzichte van het vorige kwartaal en
haalt daarbij een gematigde +5.

A2 In Vlaanderen bereikt de Nettote-
werkstellingsprognose zijn hoogste
niveau (+8) sinds het 4e kwartaal
van 2015. De prognose stijgt met 2
punten op kwartaalbasis.

Meer info: manpowergroup.be
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2 De Nettotewerkstellingsprognose
vertoont een optimistische waarde
in Wallonié (+7) met een stijging van
3 punten in de kwartaalvergelijking.
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